College De Boigne

Reglement intérieur

Voté en Conseil d’administration le 14 Janvier 2019

Préambule

Le service public d’éducation nationale repose des valeurs et des principes spécifiques de I'éagpeblicaine que chacun se doit de
respecter dans I'établissement : la gratuité desBgnement, la neutralité et la laicité, le travassiduité et la ponctualité, le devoir de
tolérance et de respect d’'autrui dans sa personhdans ses convictions, I'égalité des chances dtaiement entre filles et gargons, les
garanties de protection contre toute forme de midgpsychologique, physique ou morale.

Le présent reglement a pour objet, dans le cadréadei, de préciser certains droits et devoirs é&s/es.Tout éleve inscrit dans
I'établissement s'engage a le respecter et ses respables |égaux a le faire respecter.

Il est évolutif. Il est voté et peut étre modifigague année par le Conseil d’Administration.

Article | - REGLES DE VIE DANS L'ETABLISSEMENT

1. ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DE L'ETABLISSEMENT

a) Les horaires et I'accés au college
Le college est ouvert de 7h45 a 17h30 les lundisdim, mercredis, jeudis et vendredis. Les couns assurés selon les horaires suivants :

Matin Apres-midi
M1 : 8h00 - 8h55 S1: 13h00/ 13h30 - 14h25
M2 : 8h55 - 09h50 S2: 14h25 - 15h20
Récréation : 09h50 - 10h05 Récréation : 15h20 - 15h35
M3 : 10h05 - 11h00 S3: 15h35 - 16h30
M4 : 11h00 - 11h55 / 12h20 S4: 16h30 - 17h25

Le secrétariat du college est fermé le mercredisapridi.

Les vélos et deux-roues motorisés doivent étreéseigcadenassédans le local prévu. L'acces et la sortie du garagélo se font a pied, a
c6té de son engin, en empruntant les voies goudemmucun véhicule ne doit rester le soir dansdall

Les éléves sont tenus de se ranger déS‘ladhnerie de début de demi-journée et de fin d&aéion, sur 'emplacement prévu pour leur salle
de cours.

Par temps de pluie ou neige, les éléves se radggant les salles de cours (dans le hall pour JERSJécision est prise par la vie scolaire

b) Les entrées et les sorties des éléves
Un éléve entré au collége se place sous la respititésdb ce dernier.
Les externessont présents au college de la premiére heureuts & la derniére heure de cours de chaque demmge.
Les demi-pensionnairesont présents de la premiére heure de cours do énkt derniére heure de cours de l'apres-midi.
Aucune sortie du collége n’est autorisée entre dewours; les éléves se rendent directement en salledd'étu
Un éléve ne peut quitter le collége avant I'heuremade de sortie qu’avec I'autorisation de la dii@tt cette autorisation ne peut étre
accordée que sur demande préalable écrite despatgpour des cas exceptionnels.
En cas d’absence de professeurs, seuls les életmssas par leurs parents (page de couvertureuhet) peuvent quitter I'établissement plus
tot : a la fin des cours de chaque demi-journée [Esuexternes,

a la fin des cours de la journée pour les demsjpoemaires (a partir de 13h15).

c) Service de restauration
Les éléves sont inscrits pour I'année (régime afait)h, mais peuvent exceptionnellement, sur dereadatite de la famille, changer de qualité
au début de chaque trimestre. La procédure d'ipson ainsi que les tarifs sont précisés dans incalaire jointe chaque année a la fiche de
réinscription.
Une remise d’ordre (remboursement) est possible learsas suivants :
- pour une absence dejours consécutifs justifiée par un certificat noéd;
- quand I'éléve est en stage si le paiement des gt a la charge de la famille,
- pour un jeQne religieux prolongé et a conditiorilcsoit suivi sans interruption (sur demande #cli5 jours avant le début),
- pour toute sortie pédagogique ou voyage scolaire,
- pour une exclusion temporaire supérieure a djour
- lorsque le collége n’est pas en mesure de dewvitepas (gréve des personnels de cuisine erdeeye
- en cas d'isolement sanitaire de I'éléve et sunatede écrite de la famille.
L’accueil occasionnel pour un repas est possiblelemande écrite des parents.
C'est un service rendu aux famillesLes éléves doivent y avoir une tenue correctacliter le travail des agents. La nourriture déite
consommée dans les locaux prévus pour la restanrdout comportement qui nuirait au bon déroulenaenla demi-pension pourra étre
sanctionné par un avertissement, une exclusiondsitp ou définitive de ce service.
Des casiers sont a disposition des DP pour y mettirs k cartables » et effets personnels.

d) Service médico-social
Organisation des soins et urgences
L'infirmiére scolaire n'assure une permanence dlége qu’'une journée par semaine.
Le médecin scolaire intervient seulement a la delaatu collége.
Une fiche est remise chaque année aux parents da@ti@tre renseignée avec précisibrest absolument nécessaire de nous donner un
numéro de téléphone fiable pour joindre un respondae en cas d’urgence




Tout éleve malade doit obligatoirement venir owe &onduit au secrétariat du colleége ; 'adminigtratavertira les parents qui viendront
chercher leur enfant.

Seuls les soins pour blessures légéres sont asau@slege. Nous ne sommes pas habilités & daimeguelconque médicament. En cas de
malaise ou d’accident, I'éléve est remis a sa faroili dirigé sur le centre hospitalier de Chamlgéppel au 15).

Service social

Il 'y a pas d'assistante sociale pour le collegeur toute demande d’aide (soutien en cas decdiffis personnelles ou psychologiques)
contacter I'assistante sociale de secteur du C8uz@l de la commune.

Pour des demandes d’aides financieres (fonds steisdstauration ou collégien), un dossier esndadeer au service gestion du collége.

e) Manuels scolaires
Une fiche nominative de «prét de livres » est callées chaque manuel ; elle en précise I'état.
Les livres prétés par I'établissement seront cdavear les éléves qui en prendront le plus gramal Jwut livre perdu ou détérioré sera
remplacé ou remboursé par les familles qui enpéatiniairement responsables (BOEN n°7 du 12-02-70).

2. ORGANISATION DE LA VIE SCOLAIRE ET DES ETUDES

a) Absences et retards
En cas d’absence de I'éléve, la famille doit imraéginent avertir le collége par téléphanepar 'ENT au service de la vie scolaire ou au
secrétariat. A son retour, I'éléve ne peut entrercemrs sans avoir présenté a la vie scolaire (assig'éducation ou CPE) un billet de
justification d’absence du carnet de liaison regis@ipar la famille. Pour toute absence prévisilalefamille doit faire au préalable, une
demande motivée d’autorisation d’absence adresséeriacipal.
Les rendez-vous médicaux sur le temps scolaireenegnt étre pris qu’a titre exceptionnel.
En cas de retard : & son arrivée, I'éléve doitfjestson retard a la vie scolaire ; un billet desscarnet de liaison est alors renseigné pour
l'autoriser & rejoindre sa classe ou a aller edeégelon la durée du retard. Une accumulation dedieburra entraineune retenue.

b) Contrle des études
L’information des parents sur le travail de leufaen est réalisée par :
- Des réunions parents/professeurs organisées algsusiveaux pour échanger sur les conditions gée®rde travail, la progression a
l'intérieur de chaque matiére et le contrble dameissances.
- La possibilité de prendre rendez-vous avec léegseur principal ou avec tout autre professeutepearnet de liaison.
- Les notes sont consultables en direct par inteumeidentifiant et un mot de passe est attribgéague parent. Des relevés papier de notes
intermédiaires pourront étre remis aux parentequeront la demande.
- L’envoi par la poste d’'un bulletin trimestrieliqdresse un bilan complet du travail de I'éléve.
- La possibilité de rencontrer sur rendez-vousdaseillére d’orientation psychologue dont la pererare au collége est communiquée en
début d’année.
Le cahier de textes de classe est consultablenpanéet a I'adressettps://0730028j.index-education.net/pronote/pahnémi ou par le site du
collége. Les familles peuvent le consulter et w@ridinsi que I'éléve note bien sur son cahieredkées personnel le travail qui lui est indiqué.
Il ne dispense pas I'éléve de renseigner son pradrier de texte qui reste la référence.

¢) Organisation des études
Un emploi du temps personnalisé, a coller au dasaduet de liaison, est distribué a chaque élemiilétre signé par les parents.

EPS: Le réglement s’applique a toutes les activitésrites dans la programmation EPS de I'établissenansi qu’aux activités de I'AS et
aux sorties pédagogiques.

Lieu de rassemblementlevant le portillon (ou dans le hall en cas lige).

Tenue: pour des raisons pratiques et hygiéniques, tenue de sport est demandeélée comprend : tee-shirt de sport, jogging etsbort,
paire de baskets de sport (type running) ayanseneelle avec amorti. Pour les activités extérieurest demandé aux parents des vétements
adaptés a la météth.est important de s’hydrater régulierement pendes activités sportives. Pour ne pas géner leudément de la séance d’EPS
par de nombreuses pauses, les éléves peuvent anmengetite bouteille d’eau pour pouvoir boire partde cours.

Pour les activités d’intérieur, la mairie de la kdeServolex qui gére le gymnase impose une paifeadkets d’intérieur (semelles propres et seches
obligatoires). Les éléves doivent aussi étre esggson de leur carnet ainsi que d’'un stylo encdiEPS. Les baskets et carnets sont donc vérifiés
avant d’entrer dans le gymnase.

Par sécurité, le port de bijoux est également pekt les cheveux sont obligatoirement attachés.

Gestion des inaptitudede certificat médical académique est le cedifide référence, il est a photocopier et a présentenédecin traitant.
Trois cas peuvent se présenter :

1. Sans certificat médical: I'éléve qui n’a pas eu le temps de consultet peésenter un mot d’explication signé par les pardans
le carnet de correspondance. L’éléve assiste as cue le professeur adapte ou non en fonctioaescités de I'éleve et de la legon prévue.
Un certificat médical académique est exigé pouple< suivant.

2. Avec certificat médical: I'éléve assiste au cours et le professeur adaptaon le cours en fonction de I'avis médical
(inaptitude totale ou partielle). Le but est de maintenir une continuité pédagagigermettant de ne pas étre perdu en revenant d
blessure et de pouvoir étre évalué totalement aieplament.

3. Eléve relevant du champ du handicap comme stipulé dans la loi du 11/02/2005 surdalasisation des éléves en
situation de handicap, le professeur met tout emeguour accueillir I'éléve et propose un courspaédavorisant l'inclusion dans la
classe et la mise en place d’'un projet d’accuellemavec le PAI.

Cependant, le professeur d'EPS se réserve le deoite pas accueillir un éléve pour des raisonsédarisé (exemple : éléve en
béquilles et cours de natation) mais la norme redté ELEVE DISPENSE N'EST PAS DISPENSE DES COURS D'EB ; LES
COMPETENCES EVALUEES NE SONT PAS TOUTES DES COMPETENCES MOTRICES.

Il est également rappelé que lesdez-vous médicauxpris sur letemps scolaire doivent étre exceptionnels (voir pagraphe absence) sur les
cours d’'EPS comme sur les autres cours




Sorties pédagogiques

Des sorties et voyages culturels sont organiséleparofesseurs. lls peuvent illustrer ou prolongecours ou étre un éveil a une autre forme
de culture. Dans tous les cas, ils contribuent gpfantissage de la vie en société et constituemhaoyen de consolider une communauté
scolaire (classe ou niveau de classe). Les prafesgpeendront I'initiative de ces sorties en foortde I'intérét de la classe et des situations
ponctuelles. Les parents en sont avisés en tenilgspatr le biais du carnet de liaison ou d’'une Wa@e. Le planning des sorties est
consultable sur internet.

d) _La salle détude
Lieu de rassemblement : a 'emplacement prévu aféett dans la cour (dent du chat).
C'est un lieu de travail individuel, de réflexiande lecture nécessitant le calme et la trangdi{tlence obligatoire et déplacements interdits).
Les travaux collectifs peuvent étre autorisés ‘pasistant d'éducation au cas par cas.

e) Le Centre de Documentation et d’'Informati¢@DI)
Il est accessible aux éléves aux horaires définisiébut de chaque année scolair@mtes inscription obligatoire auprés des Assistants

d’Education en début de chaque helr& documentaliste accueille les éléves qui utilisdans le calme, les documents mis a leur disposi
De nombreux documents et en particulier les romans en prét (catalogue accessible en ligne : 0730&ddoc.fr). Certaines heures sont
réservées a des travaux de groupe en lien av@edéssseurs. La charte internet s’applique aus§€ial Le CDI est ouvert aux éléves sur la
pause méridienne a partir de 12h45

f) Usage de certains biens personnels
- Il est recommandé de ne pas envoyer son enfaoblige avec des objets qui ne sont pas nécessasa scolarité, particulierement avec
des sommes d’argent importantes ou des objets Idarv@ijoux, objets ou vétements de marque, t&éph portables, Ipod, consoles, jeux
vidéo...) pour éviter tout risque de vol, perte otédérationqui ne saurait engager la responsabilité de I'étsédnent
- Les éléves demi-pensionnaires doivent utilisercksiers pour le rangement de leur matériel seolai
- Les objets et vétements trouvés non réclamésdaomtés en fin d’année a une association.
- Concernant l'usage des téléphones portablesueatitre éguipement terminal de communicationstréleiques :
Conformément a la loi n° 2018-698 du 3 aolt 201@udtarticle L 511-5 du code de I'éducation, lligation d’un téléphone mobile, et de tout
autre équipement terminal de communications éleitju@s par un éléve est strictement interdite danseinte de I'établissement et durant
les activités d’enseignement qui ont lieu hors'éblissement scolaire.
Seul l'usage de dispositifs médicaux associant quipément de communication est autorisé sous reéstgvs’inscrire dans le cadre d’'un
projet personnalisé de scolarisation (PPS) oulat giojet d’accueil individualisé (PAl).

L’'usage des téléphones portables, et de tout @&gu@ement terminal de communications électroniqueag étre autorisé dans le bus lors
d'un voyage scolaire sous le contréle d’'un enseigrau d’'un personnel d’encadrement, lors d'un uspgdagogique décidé par un
enseignant, en cas d'urgence (a l'infirmerie oa wi¢ scolaire).

En dehors des temps et des situations autorisegpgareils doivent étre éteints et rangés, avaupadser la grille d’entrée du collége et ne
peuvent étre rallumés qu’aprés avoir quitté leegsl

Tout non respect de l'interdiction de 'usage dépéone mobile entrainera la confiscation de caiderll sera alors remis soit au conseiller
principal d’éducation, soit au chef d’'établissemeanappareil sera alors remis aux représentantauggontre décharge écrite stipulant le
motif de la confiscation.

Si les représentants légaux ne peuvent étre jointae peuvent pas venir dans I'établissement agaetleur enfant ne quitte celui-ci, le
téléphone portable sera remis a I'éléve a la finsde temps scolaire le jour méme de la confiscati@s représentants Iégaux devront
néanmoins venir signer la décharge écrite recosamida remise de I'appareil a I'enfant.

La confiscation de I'appareil est intégrée dantiske des punitions scolaires. Toutefois, elle smr@ompagnée d’une exclusion temporaire
avec sursis ou d'une des sanctions disciplinairégyes par I'article R. 511-13 du Code de I'édurasi la gravité du fait I'exige.

En cas de géne occasionnée ou d'atteinte au danitrdi par la prise d’enregistrements ou la diifusde documents photographiques, audio
ou vidéo non autorisées voire interdites par la miblicités interdites, images ou documents diterd’accés aux mineurs, prises d'images de
personnels ou d’éléves non autorisées dans legeotlé dans le cadre de sorties scolaires et sifecu des documents numériques qu'il
contient le justifie, la direction du collége sse®re la possibilité de confier 'appareil aux aitiés compétentes.

En cas d’'urgence ou de nécessité impérieuse, ua piut toujours faire appeler sa famille depuis kles postes téléphoniques des bureaux
du college, sous réserve d’en faire la demandet Jarent peut aussi joindre un éléve en cas d'weenérée en téléphonant au service de vie
scolaire.

3. SANTE, SECURITE

a) Incendie, risques majeurs
Chacun doit connaitre et se conformer aux consigffishées dans les locaux et commentées en débohék scolaire. Un exercice
d’évacuation ou de confinement est organisé chaguestre ; les éléves doivent respecter les comssiglonnées par I'enseignant.

b) Assurance
Si I'assurance n’est pas obligatoire (sauf pourlsvités facultatives) elle est cependant vivenoemseillée car I'enfant peut a tout moment
(a lintérieur ou a I'extérieur du collége) étretewr ou victime d’'un accident. Les familles peuvénhte assurées par toute compagnie
d’assurance de leur choix ou par celles proposagelep fédérations de parents d’éléves.

¢) Interdictions liées a la sécurité et a la santé
Il est formellement interdit :
- de déclencher sans raison et abusivement les disjtifs incendies (alarme, trappe de désenfumage...
- d’introduire au college des documents, objets osubstances susceptibles de compromettre la santé lausécurité des élevefpétards,
objets pointus ou tranchantsyndes, alcool, tabac, animaux, ...)
- de troubler 'ordre dans I'établissement ou le factionnement normal du service publi¢
- de fumer et de consommer de l'alcool dans I'encge et aux abords du collegéparking, plateau sportif, alentours des tennisliet
gymnase...).
- d'exercer toute forme de violence physique ou vbale.
- de lancer des projectilegboules de neigggommes de pin, ...).




Article 1l - DROITS ET OBLIGATIONS DES ELEVES
1. DROITS DES ELEVES

- Les éleves ont droit a la sécurité et au respect dlur personne lls ne sauraient souffrir de mépris, d'insulths primades ou de violence
de quiconque. lls doivent avertir les adultes de tisanquement a ce droit.

- lls ont droit & une éducation conforme aux ppesi de I'école publique et recevoir un enseignernenforme aux programmes et
instructions officiels.

- lls ont le droit a linformation sur les régles de, le travail et le comportement scolaire attes; les punitions et sanctions qu'ils pourraient
encourir et les possibilités d'orientation.

- lIs ont le droit d'expression individuelle dapséspect de chacun et du bon déroulement dedsecla

- lls sont représentés par des délégués élus :

Les éléves délégués de classdeurs suppléants sont les porte-parole dedisse auprés de I'administration et des élevesj gue les
interlocuteurs qualifiés des professeurs. lls awitch une formation et ont la possibilité de réuleurs camarades dans une salle avec
l'autorisation du chef d’établissement. Leurs repréants élus siégent au Conseil d’Administration.

- Les éléves ont le droit d'adhérer aux associatsoivantes :

Le Foyer Socio-éducatif Association régie par la loi du”juillet 1901, son adhésion est volontaire. Le rdle FSE est de soutenir les
activités éducatives, culturelles et sociales amgams pour et avec les éléves du collége ; lesitastidéveloppées doivent tendre a renforcer
I'esprit de coopération et de participation darssdlasses et dans I'établissement.

L’association sportive Le sport scolaire est un vecteur du développémpersonnel et de la cohésion sociale ; c’estewn diengagement, de
prise d'initiatives et de responsabilité pour ldévés. Les inscriptions volontaires sur les ad@witproposées au niveau de plusieurs
établissements se font en début d’année auprgwadiesseurs d’'EPS.

- Les éléves ont le droit de se connecter au rés¢éamnet en condition d'en respecter la chartélidation.

2. OBLIGATIONS DES ELEVES

- Les éléves ont obligation d’assiduité, de ponctlité et de participation a tous les enseignementsspensés

- lls doivent accomplir les taches inhérentes &slétudes (apprendre leurs lecons, faire le tralailandé, rattraper les cours manqués etc...)
et étre en possession de leur matériel scolairesséae pour chaque cours.

- Les éleves se présentent au college avec une tevestimentaire adaptée aux activités scolaireRespect de I'ordre et de la discipline,
attitude polie et langage correct sont exigés deus, dans I'établissement, lors des déplacementstiettés périscolaires ainsi que dans les
transports scolaires.

- Le respect mutuelentre adultes et éléves et des éléves entre enstittie un des fondements de la vie collective.

- Attitude citoyenne dans |'établissemerites éléves participent & la propreté de I'ésslglinent et ils doivent notamment ranger a la fin de
chaque cours les tables et les chaises, effadableau, ramasser les papiers dans la classeenéilhe pas salir les locaux collectifs et de
maniére générale respecter les biens.

- Laicité : Conformément aux dispositions de l'article LB41-du code de I'éducation, le port de signes auee par lesquels les éléves
manifestent ostensiblement une appartenance gdigiest interdit dans le collége. Lorsqu'un élé¥eannait cette interdiction, le chef
d'établissement organise un dialogue avec lui dieargagement de toute procédure disciplinaire.

- Le carnet de liaison

L’éléve doit toujours l'avoir en sa possession lorgle sa présence au college et le présentams aucune opposition a chaque adulte de
I'établissement. Tout refus pourra faire I'objeudé punition ou d’'une sanction. Le carnet doit &éposé sur la table ou présenté aux
professeurs a chaque début de cours. Trois oublisudhet dans le trimestre feront I'objet d’un rlpl’ordre.

Ce carnet est le lien entre le college, I'équipecative et la familleLes parents veilleront a : le consulter régulieremat, vérifier I'état de

sa bonne tenue, signer les informations notées, leppels a l'ordre et les observations sur le travé Il s'agit d'un document scolaire
officiel qui ne doit pas étre dégradé. En cas dgatéation, de perte ou a partir dd"i%appel a I'ordre (page compléte), le rachat daatagst
obligatoire accompagné d’une demande écrite desidam

Il est précisé qu’une accumulation d’observatiosstentrainer d’abord des punitions (retenues) gesssanctions (voir pages12 a 15).

3. INTERDICTIONS D'USAGE :

Il est interdit :

- d’entrer dans le colléege en compagnie de camaragl@ui n'y sont pas éléves de I'établissement, saastorisation préalable du
principal.

- de commettre des vols et des dégradatiograffitis, détérioration de matériel...)

- de se livrer a des fraudeg¢copiage, imitation de signature...)

- de porter tout couvre-chefde quelque nature que ce soit (casquette, bondeatans les locaux (pendant les cours, en éaudegstaurant
scolaire, dans les couloirs, ...), au regard gmliesse et du respect de I'autre,

- de mécher du chewing-gumnet de manger pendant les cours (y compris en BR8h étude,

- de rester dans les couloirs de I'étage pendant lescréations et d'y déposer son cartable,

- de circuler prés des cuisines ainsi que d’accédaux pelouses cété route,

- d’introduire de la nourriture (hors encas) ainsi que des boissons dans les locaux.

Article 1l - LES PROCEDURES DISCIPLINAIRES
Décrets n° 2011-728 et n° 2011-729 du 24-06-20itdulaires n° 2011-11 et n° 2011-112 du 1-8-201Q@, $pécial du 25 aodt 2011

1. PUNITIONS

Les punitions relévent de I'équipe éducative samsraécessairement besoin de I'aval du représeaafiadministrationElles concernent
les manquements aux obligations des éléves et lestprbations dans la vie de la classe ou de I'étabsement Elles peuvent prendre la
forme suivante :

- Observations sur le travail et/ou le comportensmaiaire (leur accumulation donne lieu a des retsmuis des sanctions en fonction du
nombre et des motifs)

- Travail supplémentaire assorti ou non d'une reten

- Confiscation du téléphone mobile, de I'objet cecté et de tout autre équipement terminal de corwations électroniques,



- Retenue de préférence en fin de journée et anuasiiement le mercredi aprés-midi,
- Exclusion exceptionnelle de cours avec informmatiomédiate auprés de I'administration ou de lascelaire.
- Réparation matérielle du dommage causé ou téehépdration (avec I'accord de la famille).

2. LES SANCTIONS DISCIPLINAIRES

Elles s'appliquent dans les cas d'atteinte auxsbignaux personnes ou en cas de manquements gtades/ent respecter les principes
généraux du droit (Iégalité des fautes et des mars;tnon bis in idem, proportionnalité, individisation et motivation, contradictoire).

Elles font I'objet d’'une notification a I'éléve atson représentant Iégal aprés respect d’'une preeédntradictoire. Elles peuvent étre suivies,
au besoin, d’'une mesure éducative.

a) Les instances susceptibles d'engager une procdihaiplinaire sont
- Le Chef d'Etablissemenissisté de l'avis des équipes. Au préalable, léseptant légal de I'éléve et I'éléve disposenhdiélai de 3 jours
ouvrables a partir de la date ou ils ont été imfes des faits reprochés, pour présenter la déteakament ou par écrit ou en se faisant assister
par une personne de son choix. L’éléve, son reptéselégal et la personne éventuellement chargd&assister pour présenter sa défense,
peuvent prendre connaissance du dossier auprébafud@tablissement. En cas de nécessité, le chedhfissement peut interdire, a titre
conservatoire, I'acces de I'établissement a I'élpgadant le délai de 3 jours de la procédure cdicti@re. Cette mesure ne présente pas le
caractére d’une sanction. (Art R421-10-1)
- Le Conseil de Discipline de I'Etablissemesa composition est définie au BO du 13 Juillet®®@0peut étre délocalisé. En cas de nécessité,
le chef d’établissement peut interdire, a titresmmatoire, I'accés de I'établissement a I'élevagjua la tenue du conseil de discipline. Cette
mesure ne présente pas le caractére d’'une san@im421-10-1)
- Le Conseil de Discipline Départementaéut étre saisi & la demande du Chef d'Etabtiest

b) Les sanctions applicables sont
En application des articles R421-10 alinéa 5, R4, R511-13 et R511-14 du code de I'éducatiorchlef d’établissement, est compétent
pour prononcer a I'encontre des éléves :
- L'avertissement oral ou écrit.
- Le blame, rappel a I'ordre écrit et solennel.
- La mesure de responsabilisation. Elle consigiariciper, en dehors des heures d’enseignemetds activités de solidarité, culturelles ou
de formation ou a l'exécution d'une tache a desditucatives pendant une durée qui ne peut exeédgrheures. Elle peut se dérouler au
sein de I'établissement ou a I'extérieur de celaivec signature d’une convention de partenariatsDaus les cas, le respect de la dignité de
I'éléve doit étre de rigueur.
- L’exclusion temporaire de la classe, jusqu’a@$p avec accueil de I'éléve dans I'établissement.
- L'exclusion temporaire de I'établissement ou’de tle ses services annexes jusqu'a 8 jours.
- Seul le Conseil de discipline peut prononcealaction d’exclusion définitive de I'établissementde I'un de ses services annexes.

En vertu de l'article R421-10 alinéa 5 du Code’dducation, le chef d'établissement est tenu d’gegane procédure disciplinaire a I'égard
des éléves, dans les cas suivants, soit dansnditioas prévues a I'article R.421-10-1, soit eisisaant le Conseil de discipline :

- Lorsque I'éléve est I'auteur de violence verlal&gard d’'un membre du personnel de I'établissgme

- Lorsque I'éléeve commet un acte grave contre umbte du personnel de I'établissement ou d’un éléve.

Lorsqu’'un membre du personnel de I'établissemetteavictime de violence physique, le chef d’étagliment est tenu de saisir le conseil de
discipline.

Toute sanction disciplinaire pourra étre assortieon d’un sursis totaElle sera versée au dossier de I'éleve (art. RSP Le dossier est
consultable par les représentants légaux. L'agemient, le blame et la mesure de responsabilisatioh effacés du dossier de I'éleve a
l'issue de I'année scolaire ou de son départ varauire établissement. Les autres sanctions, hderidusion définitive, sont effacées au
bout d'un an (art. R511-13-IV). L'exclusion définé sera effacée en fin de scolarité dans le sedegct.

3. MESURES DE PREVENTION ET D’ACCOMPAGNEMENT
En application de l'article R 511-12 du code d&llication, le chef d’établissement et I'équipe étlue rechercheront toute mesure de
prévention et d’accompagnement. Dans ce cadre, famission éducative a pour mission d'examiner laasion d’'un éléve dont le
comportement est inadapté aux regles de vie déatablissement et compromet sa réussite. (art R911)}1
Elle est présidée par le chef d’établissement eiprend :

« Le professeur principal de la classe de I'éléveceamé et éventuellement d’autres membres de I'équélagogique.

e Un représentant des professeurs

* Le CPE et éventuellement les personnels du médicials

« Un parent parmi les représentants élus au consaihdhistration.

e Un des parents délégués de la classe de I'éleverunpar la commission

« Eventuellement un délégué éléve de la classe

La commission peut inviter toute personne qu’eltgej nécessaire a la compréhension de la situagidigldve.
Le représentant légal de I'éléve concerné estiméade la tenue de la commission, entendu et associé

Article IV - MESURES POSITIVES D'ENCOURAGEMENT

Elles sont notées sur les bulletins trimestrielsisséorme d’appréciations encourageantes, d’enceuragts, de compliments ou de
félicitations du conseil de classe.

En signant ce réglement, les responsables légdigtéste attestent ainsi qu’ils en ont pris coneaisce.

lu et approuveé, lu et approuveé,

signature de la mére, du pére ou du représenigailt |€ signature de I'éléve,



